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Antrag für die betriebliche Fachaufgabe im Einsatzgebiet

	Auszubildender:                            Azubi-Identnr. 

(vollständige Anschrift)


	Ausbildungsfirma




	Abschlussprüfung Industriekaufmann / -frau   Sommer 200__               Winter 200__


	Aufgabenstellung:


	Einsatzgebiet: * siehe Rückseite


	Aufgabensteller:


	Aufgabenlöser:


	Vor- / nachgelagerte Prozesse / Abteilungen:

(Bei nicht ausreichendem Platz zusätzliches Blatt beifügen.)
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	Kurzbeschreibung der Aufgabe:

(Bei nicht ausreichendem Platz zusätzliches Blatt beifügen.)



	Ziel für Auszubildende/n:

(Bei nicht ausreichendem Platz zusätzliches Blatt beifügen.)



	Geplanter Bearbeitungszeitraum:

	Verantwortliche/r in der Firma:

	Von:                             bis:
	  Vorname                                     Name                                                

	Genehmigung der Fachaufgabe durch die Ausbildungsfirma

Die Fachaufgabe bezieht sich nicht auf Betriebsgeheimnisse und kann somit von externen Prüfern beurteilt und korrigiert werden.



	Vorname                    Name                                 Telefon                                Datum                                   Stempel und Unterschrift

	Geplante Präsentationsmittel (Zutreffendes ankreuzen):

    (  Flipchart                                           (   Tageslichtprojektor                                          (   Pinwände

andere Präsentationsmittel

(sind vom Prüfling funktionsfähig mitzubringen)


	Antragsteller

	

	Ort, Datum                                                                           Unterschrift


	Genehmigung der Fachaufgabe durch den Prüfungsausschuss der IHK:



	Ort, Datum                               Vorsitzender                                       Mitglieder


Einsatzgebiete

Marketing und Absatz


a) Vertrieb

b) Außendienst

c) Export

d) Werbung, Verkaufsförderung

Beschaffung und Bevorratung

a) Elektronische Beschaffung (E-Procurement)

b) Ausschreibungsverfahren

c) Lagerlogistik

Personalwirtschaft

a) Mitarbeiterförderung

b) Personalmarketing

c) Entgeltsysteme

d) Arbeitsstudien

Leistungserstellung

a) Arbeitsvorbereitung

b) Investitionsplanung

c) Technik, Technologie

d) Produktentwicklung

e) Bauprojekte

Leistungsabrechnung


a) Kostenabrechnungssysteme

b) Projektabrechnung

c) Beteiligungsverwaltung

Andere Aufgaben


a) Produktmanagement (Product Management)

b) Elektronischer Handel (E-Commerce)

c) Kundenprojekte

d) Logistik

e) Controlling

f) Qualitätsmanagement

g) Bürokommunikation

h) Informationstechnologie

i) Organisation

j) Facility-Management

k) Franchising

l) Umweltschutzmanagement

m) Supply Chain Management

n) Auslandseinsatz

